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Formación 
académica y profesional

El Colegio Mayor Almonte propone a sus colegiales 
actividades que favorecen el rendimiento 
académico y la obtención de competencias, 
elementos clave para el desarrollo personal 
y profesional del universitario.

Educar la capacidad de atención y el gusto por aprender, desarrollar la 
virtud del orden y los demás hábitos que permiten estudiar y obtener 
buenos resultados académicos en la carrera universitaria. Descubrir 
cuál es la propia vocación profesional, prepararse para servir a la 
sociedad y conseguir un buen trabajo, desarrollar las competencias 
transversales que no se adquieren en las aulas, y aumentar la 
cultura profesional y los contactos necesarios para abrirse paso en la 
profesión. Conocer las exigencias básicas de la ética profesional en el 
propio campo.

El asesoramiento personal y académico, la sala de estudio, el apoyo 
de colegiales mayores de la misma carrera, los clubes profesionales 
y actividades por carreras, las convivencias de estudio y los viajes 
profesionales, la red de asesores profesionales.

APRENDER A SERVIR

Objetivos principales

Medios principales (entre otros muchos)

Formando personas desde 1967

Sesión de Alto Rendimiento  
en el Estudio
20 noviembre 
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Red de asesores 
académicos

El proyecto formativo del Colegio Mayor Almonte 
se centra en el estudio y en el desarrollo personal 
y profesional, pilares fundamentales para el 
crecimiento integral de sus colegiales.

La red de asesores académicos del Colegio está formada por antiguos 
colegiales, profesores universitarios y colaboradores cercanos, 
quienes están disponibles para ofrecer orientación académica y 
profesional  a cualquier colegial o antiguo colegial, para un mejor 
desempeño en sus estudios universitarios y facilitar el salto a la vida 
profesional. Nos esforzamos por contar con representantes de todos 
los sectores y funciones.

Esta iniciativa ha demostrado ser una herramienta altamente efectiva 
para la búsqueda de empleo y la orientación profesional, además de 
reflejar lo que Almonte puede aportar a sus colegiales y lo que estos, 
a su vez, pueden hacer por Almonte.
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Qué dicen
por ahí

¡Qué gran éxito Almonte! 
Se aprende a estudiar, a 
descansar... y a disfrutar 
con todos los residentes.

Andrés M. Jiménez

Es de las mejores 
experiencias de mi vida, 
compartir casa y estar 
en familia con muchos 
jóvenes como yo. 10 de 
10.

Fernando Blanco

El lugar perfecto para 
crecer y formarse como 
estudiante, persona 
y cristiano durante la 
etapa universitaria.

Ramón Redrejo

Muy bueno! Ambiente 
inmejorable, descubir la 
vida universitaria como 
algo más que estudio.

Fernando Quintanilla

Cuando vine a empezar 
la carrera tenía el miedo 
propio de quien no 
conoce a la gente de la 
ciudad.... 3 años después 
te aseguro que venir a 
Almonte es de lo mejor 
que he hecho en mi vida. 

Nicolás Fernández
Que bien se está 
en el Colegio Mayor 
Almonte!!!! Y en el Club 
Universitario, tanto si 
eres residente como si 
no, conoces a mucha 
gente buena y aprendes 
un montón! GENIAL. De 
verdad, si puedes residir 
aquí, NI LO DUDES.

Nacho Marín
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Formación 
humana

Desarrollar un carácter grande y generoso, aprendiendo a aspirar 
a metas elevadas sin perder de vista el servicio a los demás. La 
magnanimidad implica cultivar virtudes que permitan afrontar 
los retos con fortaleza, buscar el bien común y ayudar a los demás 
a alcanzar su propio potencial, evitando el egocentrismo, la 
mediocridad o la indiferencia. Se trabaja especialmente en virtudes 
concretas como la perseverancia, la humildad, la generosidad, la 
gratitud, el optimismo y el respeto hacia los demás. Además, incluye 
aprender a liderar con empatía, saber motivar y aceptar las críticas 
con madurez.

La vida colegial proporciona múltiples oportunidades para desarrollar 
la magnanimidad. Entre los medios clave se encuentran: las tertulias 
y encuentros con figuras inspiradoras; el ambiente de familia que 
fomenta la Administración, incluyendo fiestas y tradiciones colegiales; 
las actividades de formación ofrecidas en el programa HighLight 
con un enfoque especial en el liderazgo y la responsabilidad; las 
convivencias a lo largo del curso; el cuidado de los espacios personales 
y comunes; los eventos deportivos y competiciones; y el reglamento 
del Colegio Mayor, que promueve una convivencia respetuosa y 
constructiva.

Objetivos principales

Medios principales

Magnanimidad
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Colegiales 
adscritos

En el Colegio Mayor Almonte conviven, además de Colegiales 
Residentes venidos de diferentes ubicaciones de España y extranjero, 
los Colegiales Adscritos. Estos Colegiales Adscritos son parte 
importante en la vida diaria del Colegio Mayor, representando en la 
actualidad un número en torno a los 70 universitarios, que participan 
de la vida diaria del Colegio. Ellos dan forma al club Universitario 
Almonte, ayudando a consolidar el buen ambiente de familia y de 
estudios, impulsando Comisiones, participando del Consejo Colegial 
y de la formación, así como de las actividades que integran el 
programa Highlight.
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P ROGRAMA

HIGH light

Programa Highlight

-Mentoring:  personal y académico                                      

-Entrevista inicial de aptitudes y actitudes

-Proyecto personal

Ver más

PROGRAMA “HIGHLIGHT” DE FORMACIÓN INTEGRAL, 
CRISTIANA Y EN VALORES

Coordinador Ejecutivo 
del Programa 

Luis Melgarejo
Pablo Luján
Alvaro Rosa
Pablo Carmona
Manuel Maraver
Juan Cantero
Javier Gómez
Daniel Rico
Emilio López de Ahumada
Joaquín Vidal
Pablo Campos
Daniel Raposo

Ramón Abella
Fernando Betancourt
Rafael Ramos
Luis Cortés
Alberto Portilla
Juan Manuel Escaño
Bosco Godino
Ignacio Fdez-Montes
Álvaro de Cristobal
Lucas Giner
Gonzalo Lallena
Enrique Díaz
Cesar Pinilla
Luis Fontán
Francisco del Prado

José Antonio  
Fernández “Goico”   

Tutores personales: Asesores académicos:

Grow in: de septiembre a noviembre (arranque programa Highlight y 
comisiones)
Exámenes 1: diciembre y enero (estudio/convivencias estudio/deporte)
Grow out: de febrero a abril (desarrollo y finalización programa Highlight)
Exámenes 2: mayo y junio (estudio/convivencias estudio/deporte)

Proyecto anual con 4 fases diferenciadas:
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Tertulias

Uno de los aspectos fundamentales del Colegio Mayor 
son las tertulias con invitados. Durante el curso, diversas 
figuras destacadas de diferentes sectores de la sociedad 
y la cultura comparten con los colegiales sus vivencias 
y conocimientos. Algunas de las tertulias realizadas a lo 
largo del curso 2024-2025 han sido las siguientes:

ADRIÁN SAMAYOA
Graduado en Periodismo

ALVARO DE MIGUEL
Programa Sputnik

BOSCO GODINO
Asesor académico y graduado en 
Ingeniería de la Salud

MIGUEL ANGEL GARCÍA MERCADO
Catedrático de Filosofía

JAVIER ZULUETA
Novillero

GONZALO ALBA
Fundador y propietario de Golfvision

JUAN PABLO FERNÁNDEZ 
BARRERO
Hermano Mayor de Pasión

PABLO GUIJA RODRÍGUEZ
Director de la Delegación Diocesana 
de Pastoral de la US

VICTOR FERNÁNDEZ
Periodista deportivo

JOSÉ ANDRÉS LÓPEZ DE FE
Vicedecano del Colegio de 
Ingenieros Industriales de Andalucía

FRANCISCO BERJANO
Presidente de la Audiencia 
provincial de Huelva

JOSE MIGUEL CASTILLO CALVÍN
Doctor en Derecho y Diputado en la 
X Legislatura

PABLO ÁLVAREZ PEÑACOBA
Jornadas Humanísticas 

PACO GAVIÑO
Farmacéutico y deportista Olímpico

JAVIER MARRODÁN
Sacerdote y Licenciado en 
Periodismo

MIGUEL GARCÍA VIZCAÍNO
Intródución al mundo W40K

COOPERACIÓN INTERNACIONAL
Liderazgo social
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Cursos de formación realizados Cañas de actualidad   

Programa Divergente
con David Cerdá y José 
María González-Alorda de 
Strategyco

Taller de oratoria
con Francisco Salcines de 
Oratoria Peithon

Curso de sexualidad y 
noviazgo
Con Paloma Ruiz-Mateos

Taller de educación 
financiera
con Fundación Cajasol

Curso de marca personal 
“La defensa de tu vida”
con Francisco Salcines de 
Oratoria Peithon

Curso de Linkedin, IA y 
herramientas de perfil 
profesional
con Antonio Ortega de la 
Cámara de Comercio de 
Sevilla

Taller actualización de IA
con José Luis Redrejo

Sesiones de alto 
rendimiento en el estudio
con Cesar Pinilla (Ingeniero 
Industrial)

Curso de técnicas de 
estudio
con Sergio del Rey

No tengo ni idea de ayudar 
en misa
con Álvaro Villalobos

Objeción de conciencia
con Luis Melgarejo

Siglo de oro: escuela 
sevillana de imaginería
con Álvaro Luque

Independencia financiera
con Luis Cortés

Entender el conflicto 
palestino-israelí
con José Angel Domínguez

Ciencia y religión: enemigas 
o aliadas
con Juan Arana

Que está pasando en 
Venezuela
con Miguel Mir

Tdah, la pandemia del 
siglo XXI
con Juan Pedro Gálvez

La situación de las 
universidades en la 
actualidad
con Jorge Juan Gil

La crisis de 2008: que 
pasó en estados unidos
con Jaime Garzón

El mundo del toreo y las 
ganaderías
con Jaime Mora-Figueroa 
de Ganadería Nuñez del 
Cuvillo

Los misterios de Fátima
con Pablo Luján
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Familia Almonte
24/25
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Familia

El 26 de octubre celebramos el 
solemne acto de imposición de 
becas del curso 2024-2025.

El evento arrancó con la recepción a familias y 
unas palabras de bienvenida del Director del 
CM Almonte Luis Melgarejo, para presentar al 
ponente invitado D. Federico París Carballo, 
que nos impartió una charla magistral 
sobre los “hitos históricos de la mecánica 
estructural”.

Tras la ponencia, el secretario del colegio 
Javier Gómez presentó a los becados de este 
curso 2024-2025, nueve colegiales que llevan 
tres cursos académicos en el CM Almonte, 
beca que les fue impuesta por el Director Luis 
Melgarejo, siendo el último becado el decano 
Juan Redrejo, quien dirigió unas palabras de 
agradecimiento y reconocimiento a cada uno 
de sus compañeros becados.

Al finalizar la entrega de becas, el Director 
Ejecutivo José A. Fernández “Goico”, hizo 
entrega de los diplomas acreditativos por su 
trayectoria en el Colegio Mayor a los antiguos 
colegiales presentes en el acto.

El acto académico se cerró con fotos a los 
premiados y a la promoción, y con un aperitivo 
en los jardines que culminó una jornada
entrañable y de encuentro con las familias de 
nuestros residentes colegiales.

Acto Académico 
de apertura e 
Imposición de becas
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Eventos

Acto académico de 
apertura e imposición de 
becas

Comida Navidad

Jornada de puertas 
abiertas al Colegio 
Ahlzahir en el CM Almonte

Evento Summit Attendis

Visita al Colegio 
Entrepinos

Visita al Colegio Ahlzahir

Evento Summit Attendis

Visita al Colegio 
Montecalpe

Jornadas anuales de 
Colegios mayores en 
Madrid

Vía Crucis del Cristo de 
los Estudiantes

Caseta de Feria en el CM 
Almonte

Acto de Clausura con 
Gala musical para 
familias
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Convivencias y  
excursiones colegiales

Lo tenemos comprobado: los días de convivencia 
ayudan a los colegiales a conocerse entre ellos y 
a hacerse uno con el ambiente del Colegio Mayor. 
Cada uno aporta siempre su toque propio… y al final 
resulta lo que tenemos: ¡una segunda familia!

Visita Convivencia en La Farfana, 
Sierra de Huelva
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Convivencias de estudio 
y viajes profesionales

Convivencias

Convivencia inicio curso Sierra 
de Grazalema - Pinsapar

y nuestras celebraciones de cumpleaños, 
fiestas especiales…

Convivencias 
en Granada, Mérida y 
Santiago de Compostela

Jubileo Roma

Campo de trabajo  
en Ávila

Convivencias de estudio 
en Mazagón y Mérida
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Actividades deportivas

El deporte es fundamental para rendir 
en todo lo demás. Muchos hacen algo 
de deporte. Algunos hacen mucho  
deporte. Unos pocos… bueno, cuando 
tocan un balón es fiesta grande.

Campeonatos en Almonte 
de fútbol7, padel, tenis, 
natación, running (media 
maratón y maratón de 
Sevilla)

Liga SADUS y Liga IMD de 
fútbol 7 en Sevilla
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Formación 
cultural y social

Participar activamente en la gran conversación sobre las cuestiones 
esenciales de la humanidad y la sociedad, apoyándose en el legado 
de los grandes pensadores y enriqueciendo la perspectiva personal 
a través de la lectura de obras clásicas y el intercambio de ideas 
con figuras destacadas de los debates actuales. Acercarse a las 
grandes manifestaciones artísticas para aprender a apreciarlas y 
desarrollar una sensibilidad propia. Comprender los desafíos sociales 
contemporáneos, cultivar una profunda empatía hacia los más 
vulnerables y definir un compromiso personal con el bien común, 
incluyendo la protección del medio ambiente.

Conversaciones espontáneas con residentes y expertos apasionados 
por estos temas; tertulias con invitados de distintos ámbitos; 
actividades de voluntariado y solidaridad; visitas culturales y artísticas; 
excursiones que permitan reconectar con la naturaleza; acceso a una 
biblioteca rica en contenido y la participación en la iniciativa Books 
& Beers o Contracorriente, entre otras que fomentan el aprendizaje y 
el desarrollo integral.

Objetivos principales

Medios principales
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Actividades culturales y viajes Solidaridad

Books & Beers
Para fomento de la lectura

Cine-Forum
MAIXABEL
con Javier Marrodán Ciordia

Viajes
Bruselas
Museo de europa, visita 
parlamento

Congreso Univ en Roma

Granada

Santiago de Compostela

Visitas

Hospital de la caridad

Museo de Bellas Artes
Sevilla

Tenemos la agenda cultural de Sevilla para asistir a cuantas actividades culturales 
de interés se celebran a lo largo del año. Visitamos exposiciones, museos, ensayos 
de ópera, actividades de tauromaquia, otras vinculadas a la Semana Santa, la Feria, 
tertulias con personajes del mundo de la cultura… 

Aunque nos encanta nuestra tierra, 
sabemos que hay muchos lugares 
interesantes para conocer y desde 
Almonte queremos comprobarlo 
personalmente. En nuestro programa 
Highlight organizamos viajes a 
capitales europeas y otros destinos 
de interés, en un afán sano por 
conocer lugares y asistir a actividades 
culturales.

La Comisión de Cultura y Viajes del 
Colegio Mayor Almonte planificó 
entre otras las siguientes actividades 
durante el curso 20024-2025 Gran recogida Banco 

Alimentos: supermercado Cash 
Fresh en c/Gustavo Gallardo

Almonte acoge con 
Fundación Aspace

Colaboraciones con Cáritas 
parroquia el Corpus: visitas a 
familia zona Bami

Cooperación Internacional: 
atención a familias necesitadas

Colaboración con club juveniles 
(Tarfía, Arqueros, Puentenuevo, 
Gadir, Andévalo): coordinación 
actividades, clases

Catequesis a jóvenes en la 
parroquia del Corpus Christi

Noches solidarias: salidas 
para acompañamiento y 
cenas a indigentes en Sevilla 
centro 

Campo de trabajo 
Monasterio de la 
Encarnación en Ávila

Hospital de la Caridad: 
acompañamiento ancianos

Hospital Virgen del Rocío: 
acompañamiento a menores

La etapa universitaria es una oportunidad única para expandir 
horizontes y, a la vez, tomar decisiones y asumir compromisos que 
definirán el futuro. Toda la formación que impulsa Almonte busca 
acompañar a cada estudiante en el proceso de conocerse mejor y 
construir un proyecto de vida con propósito, enfocado en el servicio 
a los demás. 

Durante el curso 2024-2025, la Comisión de Solidaridad del Colegio 
Mayor Almonte organizó y llevó a cabo diversas iniciativas solidarias, 
varias de ellas en colaboración con Cooperación Internacional.

Actividades Sociales 
y Solidarias:
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Formación 
cristiana

La formación que ofrece Almonte tiene como base 
un enfoque cristiano según el espíritu del Opus Dei, 
institución de la Iglesia Católica fundada por san 
Josemaría Escrivá de Balaguer. 

Para quienes tienen fe, Almonte es un lugar adecuado para 
encontrarse personalmente con Jesucristo dentro de la Iglesia. Esto 
se concreta en los sacramentos, como la Eucaristía y la Penitencia; en 
el estudio de su vida y enseñanzas, con una perspectiva que permita 
responder a las preguntas actuales; en la práctica de la oración, ya 
sea personal o en familia; en el fortalecimiento de la comunión con 
otros miembros de la Iglesia; y en la apreciación de las grandes obras 
del arte cristiano. Además, es una oportunidad para profundizar 
en el espíritu del Opus Dei y la figura de San Josemaría, recibiendo 
orientación para buscar a Dios en el trabajo profesional, en la vida 
diaria y al compartir ese testimonio en el entorno cercano. 

Para quienes no son creyentes o no desean participar de la vida 
sacramental, Almonte ofrece un espacio para conocer el mensaje 
cristiano a través de la vida cotidiana de personas comunes. También 
brinda la oportunidad de integrarse en un ambiente familiar y 
acogedor, y, si así lo desean, descubrir el mensaje de la Iglesia y su 
respuesta a los grandes interrogantes sobre el sentido de la vida, 
más allá de los prejuicios. 

Entre los recursos que Almonte pone a disposición, destacan: la 
cercanía del Sagrario en el Oratorio; el ejemplo y apoyo de colegiales 
creyentes; la atención sacerdotal de los capellanes; las celebraciones 
litúrgicas en el Colegio Mayor; momentos compartidos de oración, 
como el rosario o las visitas al Santísimo; las actividades de formación 
cristiana dentro del programa de formación del Mayor; las catequesis 
y visitas a personas necesitadas; las meditaciones, los círculos y 
charlas inspirados en la labor de San Rafael; y los retiros espirituales, 
tanto mensuales como anuales.

TENER UN ENCUENTRO PERSONAL CON JESUCRISTO

Objetivos principales

Medios principales
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Órganos de 
gobierno

PATRONATO DE GOBIERNO

COMITÉ DIRECTIVO

CONSEJO COLEGIAL

PRESIDENTE 
D. José María Ruíz Antón

VICEPRESIDENTE 
D. Juan Cirera Ortega

SECRETARIO
D. Manuel Jesús Torres Romero

VOCALES
D. José Enrique Domínguez Gil
D. Victoriano Sainz Gutiérrez

DIRECTOR
D. Luis Melgarejo Domínguez 

SECRETARIO
D. Javier Gómez Jiménez

DECANO
Juan Redrejo Santiago

VICEDECANO
Javier Hernández Hernández

SUBDIRECTOR
D. Pablo Carmona Benito

SECRETARIO EJECUTIVO
D. José Antonio Fernández 
Jiménez

SECRETARIO
Francisco Hidalgo González

ASESORES ADSCRITOS
Luis de Olmedo Ruiz 
Jorge Cantero Rosales
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NÚMERO DE RESIDENTES

ESTUDIOS REALIZADOS:

RESUMEN RESULTADOS ACADÉMICOS :

Grados de Ingeniería:
 
ADE:

Derecho + RRII:

Derecho + ADE:

Fisioterapia:

Ingeniería industrial + ADE:

ADE + Publicidad y marketing: 

Total asignaturas
 
Asignaturas aprobadas

Total más de 7 (Notable)

Total sobresalientes/MH

Total no presentadas

Farmacia:

Medicina:

Arquitectura:

FICO:

Matemáticas:

Comunicación digital:

Master Comunicación:	

12 

5

2

2 
	
2

1

1

32 

302 

236

85

33 
	
33

78,15%

36,02%

13,98% 
	
10,93%

1

1

1

1

1

1

1

Primer expediente

Segundo expediente

Tercer expediente

Cuarto expediente

Quinto expediente

10/10      8,38 de media

12/12      8,31 de media

10/10      7,93 de media

10/10      7,54 de media

15/15      7,35 de media

Datos académicos 
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Datos económicos 
2024-2025:

INGRESOS

GASTOS

Pendiente de aplicación del ejercicio anterior: 

Pensiones:

Cuotas socios Club universitario:

Patrocinios y subvenciones:

Donativos:

Cuotas inscripción actividades, cursos:

Gastos de personal: 

Aprovisionamiento:

Primas de seguros, gastos financieros y tributos: 

Inversiones:

Gastos de actividades:

Otros gastos:

18.500 

713.475,62

10.151,57

12.036,81

23.750
	
27.903,49

392.643,87

301.241,57

12.584,21

40.402,91

54.221,38

4.570,65

Total ingresos:

Total gastos:

805.817,49

805.664,59
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ENTIDADES COLABORADORAS Y PATROCINADORES:

ADSCRITO A

EMPRESAS PARA PRÁCTICAS PROFESIONALES:



COLEGIO MAYOR ALMONTE
Avda. de la Palmera 49

41013 Sevilla
+34 954 62 16 11

info@colegiomayoralmonte.com
www.colegiomayoralmonte.com


